IT projekty vadovas

Vilnius, Lithuania

IT projektu vadovas (-€)

Ieskome patyrusio IT projekty vadovo (-és), kuris (-i)
prisijungty prie musy komandos ir buty atsakingas (-a)
uz programinés jrangos kurimo projektu valdyma - nuo
kliento poreikiu iSgryninimo iki sékmingo sprendimuy
igyvendinimo.

Vilnius, Lithuania

€1800 - 3000/Month
Musy kuriamos informacinés sistemos kuria realiag
verte visuomenei, todél ieSkome Zmogaus, kuris nori

Full time position isigilinti i kuriamus sprendimus, suprasti ju paskirti ir
aktyviai prisidéti prie IT sistemu kokybés gerinimo.

Taves laukia:

No
* Klienty poreikiy analizé ir juy iSgryninimas iki
programavimo darby pradzios.
o Aiskiu, tiksliu ir programuotojams suprantamu
No uzduociy rengimas.

¢ Projektu apimciu, terminy ir biudzety planavimas
bei valdymas.

e Projekty reikalavimuy rengimas (jskaitant
technines specifikacijas).

¢ Projekto komandos darbo organizavimas,
efektyvaus darbo laiko paskirstymas.

e Komandos nariy vertinimas, kompetenciju
kélimas, naujy nariy atranka.

¢ Riziky identifikavimas, situaciju valdymas ir
sprendimy, priemimas.

¢ Nuolatinis kliento informavimas apie projekto
eiga, pokycius ir galimas rizikas.

¢ Projektuy dokumentacijos, ataskaity rengimas ir
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ju pristatymas.
Projekty valdymo procesu tobulinimas ir
optimizavimo sprendimu paieska.

Tikimeés, kad Tu:

ISmanai projekty valdymo metodikas ir
priemones.

Supranti informaciniy sistemu kurimo procesus ir
technologinj konteksta.

Gebi isigilinti i kuriamus sprendimus ir matyti
»didelj paveiksla“, neapsiribojant vien uzduociu
administravimu.

Gebi aiskiai komunikuoti su programuotojais,
klientais ir kitomis suinteresuotomis pusémis.
Turi puikias lietuviy kalbos Zinias rastu ir zodziu
bei geras angly kalbos Zinias.

Pasizymi analitiniu, loginiu mastymu ir démesiu
detaléms.

Esi atsakingas (-a), orientuotas (-a) i rezultata ir
prisiimi atsakomybe uz projekto sékme.

Misuy vertybés - tai ne tik Zodziai. Profesionalumas,
kokybeé ir atsakomybé kiekviename zingsnyje - tai misy
kasdieneés veiklos pagrindas.

Labai vertiname:

nuoseklia ir skaidria komunikacija su klientais,
situaciju valdyma net sudétingomis aplinkybémis,
empatija ir pagarba kolegoms,

bendra komandos tiksly siekima.

Tau siulome:

Idomius ir svarbius projektus, kurie suteiks
galimybes augti ir tobuléti profesinéje srityje.
Galimybe igyvendinti savo id€jas ir inicijuoti
pokycius - vertiname tavo kurybisSkuma bei
iniciatyvuma.

Konkurencinga atlyginima, atitinkantj tavo
patirti, pasiekimus ir indélj i komanda.

Lanksty darbo grafika ir hibridinj darbo modelj.
Palaikancia ir augima skatinancig darbo aplinka,
kuri suteiks galimybe nuolat tobuléti ir siekti
profesinio tobulumo.

Mokymosi biudzeta tavo profesiniam augimui -
kursams, mokymams ar konferencijoms.

Nuolat prieinamus uzkandzius biure,
uztikrinancius komforta ir energija darbo metu.
Smagias komandines veiklas, kurios prisidés prie
kolektyvo dvasios stiprinimo.



Jei Tau svarbu kurti kokybiskus, apgalvotus
ir verte kuriancius IT sprendimus,
kvie¢iame prisijungti prie musy komandos.
Vertiname ne tik Tavo profesines zinias,
bet ir motyvacija, iniciatyvuma bei
atsakinga poziurj i darba - tai pagrindiniai
veiksniai, lemiantys sekme musy
komandoje.

Required Skills

IMPLEMENTATION



