
About the
assignment:

Location
Vilnius, Lithuania

Rate (after tax)
€1800 - 3000/Month

Duration
Full time position

Extension (project)
No

Remotely
(optionally)
No

Expire On
2026-06-01 (11 hours
from now)

IT projektų vadovas
Hitcontract
hitcontract.lt

Vilnius, Lithuania

Description

IT projektų vadovas (-ė)

Ieškome patyrusio IT projektų vadovo (-ės), kuris (-i)
prisijungtų prie mūsų komandos ir būtų atsakingas (-a)
už programinės įrangos kūrimo projektų valdymą – nuo
kliento poreikių išgryninimo iki sėkmingo sprendimų
įgyvendinimo.

Mūsų kuriamos informacinės sistemos kuria realią
vertę visuomenei, todėl ieškome žmogaus, kuris nori
įsigilinti į kuriamus sprendimus, suprasti jų paskirtį ir
aktyviai prisidėti prie IT sistemų kokybės gerinimo.

Tavęs laukia:

Klientų poreikių analizė ir jų išgryninimas iki
programavimo darbų pradžios.
Aiškių, tikslių ir programuotojams suprantamų
užduočių rengimas.
Projektų apimčių, terminų ir biudžetų planavimas
bei valdymas.
Projektų reikalavimų rengimas (įskaitant
technines specifikacijas).
Projekto komandos darbo organizavimas,
efektyvaus darbo laiko paskirstymas.
Komandos narių vertinimas, kompetencijų
kėlimas, naujų narių atranka.
Rizikų identifikavimas, situacijų valdymas ir
sprendimų priėmimas.
Nuolatinis kliento informavimas apie projekto
eigą, pokyčius ir galimas rizikas.
Projektų dokumentacijos, ataskaitų rengimas ir

https://hitcontract.lt


jų pristatymas.
Projektų valdymo procesų tobulinimas ir
optimizavimo sprendimų paieška.

Tikimės, kad Tu:

Išmanai projektų valdymo metodikas ir
priemones.
Supranti informacinių sistemų kūrimo procesus ir
technologinį kontekstą.
Gebi įsigilinti į kuriamus sprendimus ir matyti
„didelį paveikslą“, neapsiribojant vien užduočių
administravimu.
Gebi aiškiai komunikuoti su programuotojais,
klientais ir kitomis suinteresuotomis pusėmis.
Turi puikias lietuvių kalbos žinias raštu ir žodžiu
bei geras anglų kalbos žinias.
Pasižymi analitiniu, loginiu mąstymu ir dėmesiu
detalėms.
Esi atsakingas (-a), orientuotas (-a) į rezultatą ir
prisiimi atsakomybę už projekto sėkmę.

Mūsų vertybės – tai ne tik žodžiai. Profesionalumas,
kokybė ir atsakomybė kiekviename žingsnyje – tai mūsų
kasdienės veiklos pagrindas.

Labai vertiname:

nuoseklią ir skaidrią komunikaciją su klientais,
situacijų valdymą net sudėtingomis aplinkybėmis,
empatiją ir pagarbą kolegoms,
bendrą komandos tikslų siekimą.

Tau siūlome:

Įdomius ir svarbius projektus, kurie suteiks
galimybes augti ir tobulėti profesinėje srityje.
Galimybę įgyvendinti savo idėjas ir inicijuoti
pokyčius – vertiname tavo kūrybiškumą bei
iniciatyvumą.
Konkurencingą atlyginimą, atitinkantį tavo
patirtį, pasiekimus ir indėlį į komandą.
Lankstų darbo grafiką ir hibridinį darbo modelį.
Palaikančią ir augimą skatinančią darbo aplinką,
kuri suteiks galimybę nuolat tobulėti ir siekti
profesinio tobulumo.
Mokymosi biudžetą tavo profesiniam augimui –
kursams, mokymams ar konferencijoms.
Nuolat prieinamus užkandžius biure,
užtikrinančius komfortą ir energiją darbo metu.
Smagias komandines veiklas, kurios prisidės prie
kolektyvo dvasios stiprinimo.



Jei Tau svarbu kurti kokybiškus, apgalvotus
ir vertę kuriančius IT sprendimus,
kviečiame prisijungti prie mūsų komandos.
Vertiname ne tik Tavo profesines žinias,
bet ir motyvaciją, iniciatyvumą bei
atsakingą požiūrį į darbą – tai pagrindiniai
veiksniai, lemiantys sėkmę mūsų
komandoje.

Required Skills

IMPLEMENTATION
Project Portfolio Management 4-5 years


